Uchwala Nr XLVII1/487/2023
Rady Gminy Czarna
z dnia 30 listopada 2023 r.

w sprawie uchwalenia Rocznego programu wspolpracy Gminy Czarna
Z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o0 wolontariacie na rok 2024

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U z 2023 r. poz. 40 ze zm.) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U.2023 poz. 571) po konsultacjach
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 w/w ustawy
w trybie uchwaly Nr XXXV/297/10 Rady Gminy w Czarna z dnia 5 listopada 2010 r. w sprawie
szczegdtowego sposobu konsultowania z radami dzialalnos$ci pozytku publicznego lub
organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji (Dz. Urz.
Woj. Podkarpackiego Nr 131, poz. 2663 ze zm.) — Rada Gminy Czarna

uchwala, co nastepuje:
§1

Uchwala si¢ ,,Roczny program wspotpracy Gminy Czarna z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie na rok 2024”, stanowigcy zalacznik do niniejszej uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Czarna.
§3

Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Podkarpackiego
1 wchodzi w Zycie z dniem 1 stycznia 2024 .



Zalacznik do Uchwaly Nr XL VII1/487/2023

Rady Gminy Czarna z dnia 30 listopada 2023 r.

Roczny program wspolpracy Gminy Czarna z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2024

Organizacje pozarzagdowe, obok sektora publicznego 1 prywatnego sg trzecim sektorem
dziatajgcym na rzecz dobra publicznego. Stanowig one baz¢ dla rozwoju lokalnych
spolecznosci, zrzeszaja bowiem najaktywniejszych 1 najbardziej wrazliwych na sprawy
spoteczne obywateli danego §rodowiska. Podejmuja cenne dziatania dla dobra mieszkancow
oraz integruja i aktywizuja spolecznos¢ lokalng. Z tego wzgledu stanowig znakomite
uzupetnienie dzialan podejmowanych przez lokalne samorzady.

Samorzad Gminy, dostrzegajac potencjal i mozliwosci tkwigce w podmiotach sektora
pozarzadowego, uznaje je za rownorzednych partnerow i razem z nimi realizowaé bedzie
wyznaczone dziatania na rzecz poprawy jakos$ci zycia mieszkancéw Gminy Czarna.

§1
Postanowienia ogdlne

1. Program Wspolpracy okresla formy, zasady i zakres wspolpracy organow Gminy
Czarna z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust.3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz.U.2023 poz. 571)

2. Ilekro¢ w programie jest mowa o:

1) Ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnos$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U.2023 poz. 571)

2) Programie — rozumie si¢ przez to roczny, obowigzujacy do 31.12.2024 r. program
wspolpracy Gminy Czarna z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa
w art. 3 ust.3 ustawy

3) Organizacji pozarzadowej - nalezy przez to rozumie¢ organizacj¢ w rozumieniu art. 3
ust. 2 1 3 ustawy

4) Konkursie ofert — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan
publicznych, o ktorych mowa w art.11 ust.2 ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie

5) Trybie pozakonkursowym — zlecanie realizacji zadan publicznym organizacjom
pozarzadowym i podmiotom wymienionych w art. 3 ust.3 ustawy w trybie okreslonym art. 19a
ustawy,



6) Dotacji - rozumie si¢ przez to dotacj¢ w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e oraz art.
221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U.2023.1270 ze zm.)

7) Gminie - rozumie si¢ przez to Gming Czarna
8) Wojcie - rozumie si¢ przez to Wojta Gminy Czarna
9) Urzedzie — rozumie si¢ przez to Urzagd Gminy w Czarnej

10)  Radzie — rozumie si¢ przez to Rad¢ Gminy Czarna

§2
Cel glowny i cele szczegolowe programu

1. Celem gléwnym programu jest wzmocnienie wspotpracy i umacnianie partnerstwa
pomiedzy samorzadem a organizacjami pozarzagdowymi.

2. Celami szczegotowymi sa:

1) podniesienie skutecznosci i efektywno$ci dziatan podejmowanych w sferze zadan
publicznych wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy,

2) rozwigzywanie waznych problemow spotecznosci lokalnej we wspdtpracy
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust.3 ustawy,

3) poprawa jakosci zycia mieszkancow Gminy Czarna poprzez celniejsze
zidentyfikowanie potrzeb spotecznosci lokalnych,

4) budowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez aktywizacje spotecznos$ci lokalnej,

5) wlaczenie zainteresowanych organizacji pozarzadowych 1 innych podmiotow
prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego do realizacji programow stuzacych rozwojowi
gminy,

6) promocja Gminy Czarna jako Gminy otwartej na potrzeby spolecznosci lokalnych.

§3
Zasady wspolpracy
Wspotpraca Gminy Czarna z organizacjami pozarzgdowymi opiera si¢ na zasadach:

1) pomocniczosci - oznacza, ze gmina zleca organizacjom realizacj¢ zadan publicznych
a organizacje zapewniaja ich wykonanie w sposéb efektywny, profesjonalny i planowy;

2) suwerennosci stron - oznaczajacej, ze gmina i organizacje podejmujace wspOtprace
zachowuja wzajemng autonomi¢ i niezaleznos$¢ wzgledem siebie;

3) partnerstwa - oznacza dobrowolng wspodtprace réwnorzednych sobie podmiotéw
w rozwigzywaniu wspdlnych problemow 1 osigganiu razem wyznaczonych celow;



4) efektywnosci - polegajacej na wspolnym dazeniu do osiggnig¢cia mozliwie najlepszych
efektow w realizacji zadan publicznych;

5) uczciwej konkurencji i jawnos$ci - zakladajacej ksztattowanie przejrzystych zasad
wspoOtpracy, opartych na rownych i jawnych kryteriach wyboru realizatora zadania publicznego
oraz na zapewnieniu réwnego dostepu do informacji i jednakowe mozliwosci ubiegania si¢
o dotacje.

§4
Zakres przedmiotowy wspolpracy

1. Zakresem wspotpracy Gminy Czarna z organizacjami pozarzgdowymi jest realizacja
zadan publicznych wymienionych w art. 4 wust.l ustawy o dziatalnosci pozytku
1 0 wolontariacie.

2. Przedmiotem tej wspoOlpracy jest:
1) okreslanie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspakajania;
2) realizacja zadan Gminy w sferze pozytku publicznego.

§5
Formy wspoélpracy
l. Wspotpraca Gminy z organizacjami moze mie¢ charakter finansowy i pozafinansowy.
2. Wspotpraca finansowa polega na:

1) zlecaniu realizacji zadan publicznych w trybie otwartego konkursu ofert poprzez:

a) powierzenie wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji, lub

b) wspieranie wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji;

2) zlecaniu zadan publicznych w trybie pozakonkursowym na podstawie art. 19a ustawy,
tzw. tryb uproszczony tryb matych zlecen.

3. Wspotpraca pozafinansowa polega na:

a) wzajemnym informowaniu si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci poprzez
publikowanie waznych informacji na stronie internetowej Gminy Czarna www.czarna.pl,

b) podejmowaniu wspolnych dziatan na rzecz diagnozowania probleméw spoleczno —
kulturowych mieszkancow,

¢) realizacji wspolnych projektdw 1 inicjatyw na rzecz spotecznosci lokalne;,
d) wspieraniu i wspoldziataniu w pozyskiwaniu srodkéw finansowych z r6znych Zrddet,

e) informowaniu na stronie internetowej Gminy o mozliwo$ciach pozyskiwania srodkow
finansowych z r6znych zrodet,



f) konsultowaniu z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3, odpowiednio do zakresu ich dzialania, projektéw aktow normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji,

g) podejmowaniu dzialan na rzecz wzmocnienia instytucjonalnego organizacji
pozarzadowych np. organizowanie lub informowanie o mozliwosciach uczestnictwa
w szkoleniach, konsultacjach, konferencjach, projektach itp.,

h) popularyzacji dzialalnosci organizacji pozarzadowych poprzez zamieszczanie lub
przekazywanie na wniosek zainteresowanych informacji dotyczacych inicjatyw na stronie
internetowej Gminy Czarna,

1) pomocy w nawigzywaniu przez organizacje pozarzadowe kontaktéw o zasiegu
regionalnym, ogolnopolskim 1 mi¢dzynarodowym poprzez udzielanie rekomendacji
organizacjom i podmiotom starajgcym si¢ o nawigzanie takich kontaktow,

j) nieodptatnym uzyczaniu sprzetu czy udostepnianiu sali (w budynku Urzedu Gminy
w Czarnej) na dorazne potrzeby organizacji.

4. Dotacje o ktorych mowa w ust.2, nie moga by¢ wykorzystane na:
a) zakup gruntéw, budynkow i lokali,

b) zakup $rodkow trwatych,

C) dziatalno$¢ gospodarcza, polityczng i religijna,
d) pokrycie zobowigzan powstalych przed datg zawarcia umowy.
§6

Priorytetowe zadania publiczne
Ustala si¢ nastgpujace zadania priorytetowe Gminy Czarna w zakresie:
1) wspierania 1 upowszechniania kultury fizyczne;j:

a) organizacja rozgrywek, zawodow, turniejow w grach zespotowych; organizowanie
szkolenia, przygotowania dla miodziezy oraz mieszkancow tworzacych reprezentacje Gminy
Czarna; uczestnictwo 1 reprezentowanie gminy w rozgrywkach sparingowych, ligowych
1 rewanzowych; utrzymanie bazy sportowej, uzupelnienie wyposazenia sportowego
reprezentacji gminy;

b) organizacja pozalekcyjnych zaje¢ sportowo - rekreacyjnych dla dzieci 1 mtodziezy
z terenu Gminy Czarna w réznych dyscyplinach (m.in. pitka nozna, pitka reczna, pitka
koszykowa, narciarstwo biegowe, ptywanie, imprezy sportowe);

C) promocja gminy poprzez organizacj¢ wydarzen sportowo-rekreacyjnych.
d) promocja gminy poprzez organizacje¢ wydarzen turystyczno- kulturowych.
2) pozostatych zadan publicznych wymienionych w art. 4 ust.1 ustawy o dzialalno$ci

pozytku i o wolontariacie zlecanych w trybie pozakonkursowym.



§7
OKkres realizacji programu

Program Wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi jest programem jednorocznym
1 obejmuje rok kalendarzowy 2024.

§8
Sposob realizacji programu
1. W ramach realizacji Programu zostang podj¢te nastepujace dziatania:

1) przyjmowanie wskazdéwek i wnioskOw organizacji pozarzadowych z terenu Gminy,
ktore winny by¢ uwzglednione przy tworzeniu budzetu gminy. Przedlozone informacje
dotyczace zapotrzebowania na $rodki publiczne postuza do stworzenia projektu budzetu na
kolejny rok,

2) oglaszanie otwartych konkursow ofert na realizacje¢ zadan publicznych zgodnie z ustawag
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie (Dz.U.2023
poz. 571),

3) zlecanie realizacji zadan organizacjom pozarzadowym w trybie pozakonkursowym na
zasadach okreslonych w art. 19a ustawy,

4) udostepnianie na potrzeby organizacji pozarzadowych, sal i pomieszczen Urzedu
Gminy,

5) aktualizowanie informacji na stronie internetowej Gminy Czarna, na ktdrej organizacje
mogg zamieszczac na biezaco informacje na temat swojej dziatalnosci,

6) inicjowanie lub wspdtorganizowanie szkolen podnoszacych poziom wiedzy organizacji
pozarzadowych o mozliwosciach pozyskiwania $rodkéw finansowych na realizacj¢ zadan
publicznych, przekazywanie informacji o mozliwosciach uczestnictwa w szkoleniach,
konsultacjach, konferencjach, projektach itp.

7) angazowanie organizacji pozarzagdowych do wymiany do$wiadczen i1 prezentacji
osiagnie¢,

8) pomoc w poszukiwaniu srodkéw finansowych z innych Zrédet niz budzet gminy, m.in.
poprzez przekazywanie informacji o potencjalnych zrodtach finansowania i1 udzielanie
rekomendacji w przypadku ubiegania si¢ przez organizacje pozarzagdowe o $rodki ze Zrddet
zewngtrznych, wspotdziatanie w pozyskiwaniu $rodkoéw z funduszy Unii Europejskiej oraz
innych zrodet zewnetrznych,

9) pomoc w nawiazywaniu kontaktéw z organizacjami o podobnym charakterze.

2. Podmiotami uczestniczacymi w realizacji Programu sa:



1) Rada Gminy i jej komisje — w zakresie wytyczania polityki spotecznej i finansowej
gminy;

2) Wojt — w zakresie realizacji polityki wytyczonej przez Rad¢ Gminy Czarna;

3) Komisja Konkursowa w zakresie opiniowania ztozonych ofert na realizacj¢ zadan
zleconych przez Woéjta Gminy Czarna organizacjom pozarzagdowym oraz podmiotom, o ktorym
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
1 o wolontariacie;

4) Samodzielne stanowisko pracy Urzedu Gminy w Czarnej w zakresie biezacej
wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi w ramach swoich kompetenc;ji;

3. Ze strony organizacji pozarzadowych uczestnikami programu sg organizacje
pozarzadowe i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, realizujgce zadania publiczne na
rzecz mieszkancow Gminy Czarna.

§9
Wysokos$¢ Srodkow planowanych na realizacje¢ programu

l. W roku 2024 na realizacj¢ zadan publicznych objetych niniejszym Programem planuje
si¢ przeznaczy¢ $rodki finansowe w tacznej kwocie 20 000,00 zt, w tym na zadania w zakresie
wspierania 1 upowszechniania kultury fizycznej 16 000,00 zt.

2. Wysoko$¢ $rodkoéw finansowych przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych
w trybie art. 19a ustawy, stanowi nie wigcej niz 20% dotacji planowanych w roku 2024 na
realizacj¢ zadan publicznych.

3. Ostateczng kwote $rodkow przeznaczonych na realizacje zadan publicznych okresli
uchwata budzetowa na 2024 r.

§10
Zasady zlecania zadan publicznych w trybie pozakonkursowym

1. Tryb pozakonkursowy uruchamiany jest na wniosek organizacji pozarzagdowej lub
podmiotu wymienionego w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie.

Wojt Gminy uznajac celowos$¢ realizacji tego zadania, moze zleci¢ organizacji pozarzadowej
lub podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3, z pominigciem otwartego konkursu ofert,
realizacj¢ zadania publicznego o charakterze lokalnym lub regionalnym, spetniajacego facznie
nastepujgce warunki:

a) wysokos¢ dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie przekracza kwoty
10.000 zt,

b) zadanie publiczne ma by¢ realizowane w okresie nie dluzszym niz 90 dni,

C) taczna kwota przekazana w ten sposob tej samej organizacji w danym roku

kalendarzowym nie moze przekroczy¢ 20.000 zi,



d) wysokos¢ srodkéw przyznanych w tym trybie, nie moze przekroczy¢ 20% dotacji
planowanych w roku budzetowym na realizacj¢ zadan publicznych przez organizacje
pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art.3 ust. 3.

2. W terminie nie dtuzszym niz 7 dni roboczych od dnia wptynigcia oferty, Wojt Gminy
zamieszcza ofert¢ na okres 7 dni:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej;

2) w siedzibie organu jednostki samorzadu terytorialnego w miejscu przeznaczonym na

zamieszczanie ogloszen;
3) na stronie internetowej organu jednostki samorzadu terytorialnego.

3. Kazdy, w terminie 7 dni od dnia zamieszczenia oferty w sposéob, o ktdrym mowa w ust.
2, moze zglosi¢ uwagi dotyczace oferty.

4. Po uptywie terminu, o ktérym mowa w ust. 3, oraz po rozpatrzeniu uwag, Wojt Gminy
niezwlocznie zawiera umowe o wsparcie realizacji zadania publicznego lub o powierzenie
realizacji zadania publicznego. Oferta, o ktérej mowa w ust. 2, stanowi zatgcznik do umowy.

5. Oferte 1 sprawozdanie z realizacji zadania, sktada si¢ wedtug uproszczonych wzorow
okreslonych w drodze rozporzadzenia przez Ministra wiasciwego do spraw zabezpieczenia
spotecznego.

6. Do uméw zawartych na podstawie ust. 4 stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 16-18
oraz przepisy wydane na podstawie art. 19 ustawy.

§11
Sposob oceny realizacji programu

1. Miernikami  efektywnos$ci Programu beda wuzyskane informacje dotyczace
w szczegllnosci :

1) liczba ogloszonych konkursow ofert,
2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,

3) liczba ofert ztozonych w trybie pozakonkursowym,

4) liczba zrealizowanych zadan publicznych,

5) liczba 0sob, ktore byly adresatami roznych dziatah publicznych,

6) liczba 0so6b zaangazowanych w realizacj¢ zadah publicznych,

7 liczba zawartych uméw z organizacjami pozarzadowymi na realizacj¢ zadan
publicznych,

8) liczba umoéw, ktore nie zostaly zrealizowane,

9) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji na realizacj¢ zadah publicznych:

- w trybie otwartych konkursow ofert,



- w trybie pozakonkursowym,
10)  liczba ofert wspdlnie ztozonych przez organizacije,

11)  wysokos$¢ $rodkéw finansowych zaangazowanych przez organizacje pozarzadowe
w realizacj¢ zadan publicznych,

12)  wysoko$¢ wkiadu rzeczowego/osobowego wykorzystanego przez organizacje
pozarzadowe przy realizacji zadan publicznych.

2. Biezagcym monitoringiem w zakresie realizacji zadan programu wspotpracy zajmuje si¢
wlasciwy merytorycznie pracownik Urzedu Gminy Czarna odpowiedzialny za wspotprace
z organizacjami pozarzadowymi.

3. Wojt Gminy, w terminie okreslonym przepisami ustawy, przedtozy Radzie Gminy
sprawozdanie z realizacji rocznego programu wspotpracy za poprzedni rok.

4. Sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. 3 zostanie opublikowane w Biuletynie Informacji
Publicznej www.bip.czarna.pl.

§12
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

Tworzenie programu przebiega w nast¢pujacych etapach:

a) projekt programu na 2024 r. zostaje przygotowany na bazie programu obowigzujacego
w roku 2023,
b) projekt programu skierowany jest do konsultacji w oparciu o Uchwale Nr

XXXV/297/10 Rady Gminy w Czarnej z dnia 5 listopada 2010 r. w sprawie szczegétowego
sposobu konsultowania z radami dziatalno$ci pozytku publicznego lub organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dzialalno$ci statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Woj.
Podkarpackiego Nr 131, poz. 2663 ze zm.),

¢) po konsultacjach Wojt Gminy uwzglednia badZ odrzuca propozycje zgtoszone podczas
konsultacji, informacj¢ o wynikach konsultacji zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzgdu Gminy w Czarnej oraz w siedzibie Urzedu, na tablicy ogtoszen,

d) wyniki konsultacji Wéjt Gminy przedstawia Radzie Gminy,

e) Roczny program wspolpracy Gminy Czarna na rok 2024 zostaje uchwalony przez Rade
Gminy Czarna po przeprowadzeniu konsultacji z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie przeprowadzonych w sposdb okreslony w art. 5 ust.5
wskazanej ustawy.

f) Uchwalony Program zamieszcza si¢ na stronie internetowej Gminy Czarna,
w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy w Czarnej oraz w siedzibie Urzedu, na
tablicy ogloszen.



§13

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

1. Komisje konkursow3 i jej sktad osobowy w drodze zarzadzenia powotuje Wojt Gminy
Czarna.
2. Powotana Komisja konkursowa opiniuje pod wzgledem formalnym i merytorycznym

wedhug kryteriow podanych w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert.

3. Posiedzenie, na ktorym dokonuje si¢ otwarcia ofert moze odbywac si¢ z udziatem
oferentow.
4. Posiedzenie, na ktorym odbywa si¢ ocena formalna i merytoryczna ofert odbywa si¢ na

posiedzeniu zamknigtym bez udziatu oferentow.

5. Tryb pracy Komisji konkursowej zostanie okreslony w Zarzadzeniu Wojta Gminy
Czarna o jej powotlaniu.

6. Wszystkie informacje zwiagzane zar6wno z ogloszeniem otwartego konkursu ofert jak
1 z ogloszeniem o naborze kandydatéw do pracy w komisji konkursowej zamieszcza si¢ na
stronie internetowej Gminy Czarna, w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy
w Czarnej oraz w siedzibie Urzedu, na tablicy ogloszen.

7. Czlonkowie komisji konkursowej z tytulu pracy w komisji konkursowej nie otrzymuja
wynagrodzenia ani zwrotu kosztow podrozy.

8. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci przyznanej
dotacji dokonuje Wojt Gminy Czarna.

9. Realizacja zleconego zadania nastepuje na podstawie umowy.

10.  Podmioty wytonione w konkursie, realizujace zadania okreslone umowa 1 dysponujace
dotacja udzielong i przekazang z budzetu Gminy na ten cel zobowigzane sg w terminie do 30
dni od zakonczenia realizacji zadania publicznego do przedstawienia sprawozdania
z wykonania zadania wraz z finansowym rozliczeniem zadania.

§ 14
Postanowienia koncowe
1. Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.

2. Organizacje pozarzagdowe zobowigzane s3 do informowania Gminy o przebiegu
realizacji wspdlnych przedsiewzig¢. Gmina jest zobowigzana do udzielania wszelkiej dostgpnej
pomocy pozafinansowej, niezbgdnej do wlasciwej realizacji przedsiewzigc.



